
 

ニュースリリース 
〜「金融×採用コンサル」の連携で、地元中小企業の持続的な成長を支援〜 

 

 

 

 

採用コンサルティングおよび採用実務代行支援を展開する株式会社ユウミ（代表取締役：小口 
正史、以下「当社」）は、はばたき信用組合（理事長：大崎 新一）と、取引先企業の採用支援
を目的とした業務提携契約を締結いたしましたのでお知らせいたします。 

 
■業務提携の背景と目的 
現在、多くの中小企業において「人手不足」は経営上の最重要課題となっています。特に地方
や中小規模の組織では、採用ノウハウの不足やミスマッチにより、必要な人材を確保できない
ケースが増加しています。本提携により、はばたき信用組合様が持つ「地域企業との深い信頼
関係」と、当社が培ってきた「地方×中小企業を得意とする戦略的な採用ノウハウ」を掛け合
わせ、取引先企業の採用活動を上流から下流まで一気通貫でサポートいたします。 

 
 

 



■支援内容の特長 
当社が提唱する独自のメソッド「釣り理論®」に基づき、取引先企業の採用力を根本から強化い
たします。 
 

ターゲット・要件定義：どのような人材（魚）を狙うかを明確化  
魅力訴求・原稿作成：企業の魅力を伝える求人原稿（釣り餌・釣り竿）の作成  
チャネル選定：最適な媒体（釣り堀）の選定  
実務代行（RPO）：応募対応や面接調整など、採用フロー（釣上げ）のスピード
アップ  

 
これにより、単なる「人手の補充」ではなく、企業の「採用力を根本から強化すること」を実
現します。 
 

 
 
■はばたき信用組合  
概要名称：はばたき信用組合 
代表者：理事長 大崎 新一 
所在地：新潟県新潟市 
URL：https://www.habataki-shinkumi.jp/ 
 
 
 
■「はばたき信用組合様によるプレスリリース全文（PDF）」 
https://www.habataki-shinkumi.jp/info/pdf/20260401news.pdf 
 
 
 
■株式会社ユウミ  
概要代表者：小口 正史 
所在地：長野県諏訪市湖岸通り1-18-17（新潟拠点：新潟県新潟市） 
事業内容：採用コンサルティング、人事制度構築コンサルティング など  
企業URL：https://yu-mi.jp/ 
 
 
 
 

以上 
2026年4月1日　株式会社ユウミ 
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